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Drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu »Crnogorski operator trZista
elektricne energije« - Podgorica

PRAVILNIK

0 UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJ! | SISTEMATIZACHI RADNIH MJESTA DRUSTVA
SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU »CRNOGORSKI OPERATOR TRZISTA
ELEKTRICNE ENERGIJE« - PODGORICA



Na osnovu Clana 23 stav 2 alineja 11 Statuta DruStva sa ogranicenom
odgovornoS¢u »Crnogorski operator trzista elektricne energije«-Podgorica (»Sluzbeni
list CG, br. 13/11, 60/11 i 39/15), na predlog izvrSnog direktora Drustva sa ograni¢enom
odgovornoS¢u »Crnogorski operator trziSta elektrine energije«-Podgorica, Odbor
direktora Drustva, na sjednici odrzanoj 30.10.2017. godine, donio je

PRAVILNIK

OvUNUTRAQNJOJ ORGANIZACHJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU »CRNOGORSKI OPERATOR
TRZISTA ELEKTRICNE ENERGIJE«- PODGORICA

Clan 1
| OSNOVNE ODREDBE

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva sa
ogranicenom odgovorno$cu »Crnogorski operator trzista elektricne energije« - Podgorica
(u daljem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutradnja organizacija (djelokrug), nadleznosti |
poslovi organizacionih djelova, koordinacija rukovodenja i rada, sistematizacija radnih
mjesta sa nazivima, opisom poslova, posebnim uslovima za zasnivanje radnog odnosa,
brojem izvrSilaca i druga pitanja koja se odnose na unutra$nju organizaciju i
sistematizaciju Drustva sa ograni€enom odgovorno$¢u »Crnogorski operator trzista
elektricne energije« - Podgorica (u daljem tekstu: Drustvo).

Clan 2

Svi izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu
obuhvataju iste izraze u zenskom rodu.

Il ORGANIZACIJA DRUSTVA )
Clan 3

UnutraSnjom organizacijom Drustva se obezbjeduje:

- jedinstvo procesa rada organizacionih djelova:;

- poslovanje Drustva na nacin kojim se obezbjeduje funkcionisanje trzista
elektricne energije na principima transparentnosti, konkurentnosti |
nediskriminacije prema ucesnicima na trzistu, odnosno korisnicima usluga,



da se kadrovski potencijal Drustva stavlja u funkciju racionalnog i optimalnog
rada zaposlenih,
- ostvarivanje pretpostavki za stimulativan rad u Drustvu.

Clan 4

Registrovana djelatnost Drustva, utvrdena zakonom i Statutom Drustva, realizuje
se preko organizacionih jedinica:

1. Sluzbe ekonomsko-finansijskih i opstih poslova,

2. Sluzbe za trZiste elektricne energije,
3. Sluzbe za obnovijive izvore energije i visokoefikasnu kogeneraciju.

Organizacione jedinice iz stava 1 ovog ¢lana prilagodavaju se vremenski,
efikasnom i racionalnom vrSenju poslova, o emu se stara izvrsni direktor Drustva.
Clan 5

1.Sluzba za ekonomsko-finansijske i opste poslove

U Sluzbi za ekonomsko-finansijske i opste poslove se obavljaju naroéito:

- poslovi knjigovodstva,

- poslovi raéunovodstva,

- finansijski poslovi,

- poslovi platnog prometa, pla¢anja i odnosi sa bankama,

- pripremanje analiza i izvjeStaja o ekonomsko-finansijskom poslovaniju,

- drugi poslovi iz oblasti finansija, racunovodstva i planske analitike,

- pripremanje akata koje odobrava Agencija (iz oblasti finansija),

- poslovi pracenja, izrade i dostavijanja izvjestaja koji proizilaze iz akata operatora
trziSta i Agencije iz ove oblasti,

- poslovi pracenja i primjene zakona i drugih propisa, davanje struénih misljenja o
primjeni zakona, drugih propisa i opstih akata operatora trzista,

- poslovi zastupanja operatora trZista pred sudovima i drugim organima,

- poslovi iz radnih odnosa i po osnovu rada,

- poslovi provodenja postupaka javnih nabavki,

- koordiniranje i razvijanje djelatnosti upravijanja i razvoja informacionog sistema, uz
istovremenu povezanost svih organizacionih djelova operatora trzista i obavljanje
svih poslova iz oblasti informacionih tehnologija,

- obezbjedivanja operativne povezanosti: garantuje za spolinu | unutrasnju
operativnu povezanost informacionog sistema operatora trzista,



blagovremeno dostavljanje podataka i saradnja sa Sluzbom za trziste elektriéne
energije i Sluzbom za obnovljive izvore i visokoefikasnu kogeneraciju u dijelu
pracenja naplate faktura koje ispostavijaju ove sluzbe,

obavljanje poslova pisarnice, arhive, ekonomata, prevoz vozilom u sluzbene svrhe,
administrativno-tehnicki poslovi.

Sluzba obavlja i druge poslove utvrdene propisima.

2. Sluzba za trziste elektri¢ne energije

U Sluzbi za trZiste elektricne energije se obavljaju naroito poslovi:

obrade zahtjeva za prijem na trziste elektricne energije i pripremanje akata po
podnijetim zahtjevima (odluke, ugovori),

identifikacije, klasifikacije i registracije ucesnika na trziétu elektricne energije,
evidentiranje: bilateralnih ugovora, podataka o trgovanju, balansnih grupa i balansno
odgovornih subjekata (baze podataka),

evidentiranja zaklju¢enih ugovora: o balansnoj odgovomosti, nabavci pomocnih
usluga i balansne elektricne energije, nabavci elektriéne energije za pokrivanje
gubitaka u prenosnom sistemu (baza podataka),

obezbjedivanja vodenja, upravijanja i aZuriranja baze podataka (informacioni sistem
za podrsku funkcionisanju trzista elektriéne energije),

uCestvovanja u implementaciji i razvoju informacionog sistema za upravljanje
trziStem elektricne energije,

stainog prosliedivanja podataka o aZuriranoj evidenciji balansnih grupa i balansno
odgovornih subjekata zainteresovanim subjektima (Agenciji Operatoru prenosnog
sistema, nosiocima balansne odgovornosti balansnih grupa, balansno odgovornim
subjektima, Operatoru distributivnog sistema i dr.),

prikupljanja podataka od nosioca balansne odgovornosti i balansno odgovornih
subjekata (ukljuCujuci i podatke obnovljivih izvora i visokoefikasne kogeneracije), kao
I podataka sa srednjorocnog (dan unaprijed) trzista elektriéne energije za izradu
okvirnog voznog reda,

provjeravanja voznih redova nosilaca balansne odgovornosti i balansno odgovornih
subjekata u skladu sa Uputstvom za prijavu i izradu voznih redova,

izrade okvirnog voznog reda,

naknadne korekcije konacnih voznih redova za balansne grupe i balansno
odgovorne subjekte, koje imaju jednu ili viSe regulacionih proizvodnih jedinica,
dodavanjem vrijednosti satnog prosjeka realizovane sekundarne i tercijarne
regulacije,

nakon uspostavijanja srednjoronog - dan unaprijed trzi$ta elektricne energije,
primanja i provjere voznih redova sa tog trZista,

nakon uspostavijanja balansnog trzista elektri¢ne energije, u saradniji sa Operatorom
prenosnog sistema u cilju funkcionisanja ovog trzista (Sluzba za vodenje EES u
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realnom vremenu) unoSenja transakcija sa ovog trzista u vozne redove i objavljivanje
ovih podataka po njihovom prispjecu,
koordiniranja sa Operatorom prenosnog sistema u preduzimanju neophodnih
aktivnosti za:

- obavljanje ekonomskog upravljanja na trZidtu elektri¢ne energije,

- osiguravanje tehnickog upravljanja prenosnim sistemom,
ucestvovanja u izradi i analiziranju opisa i planova za uspostavljanje regionalnog
trziSta elektricne energije i njihove implikacije na Operatora prenosnog sistema,
uCestvovanja u preduzimanju hitnih akcija za rieSavanje problema u radu trZista,
prema usaglasenim procedurama,
izrade i objavljivanja periodiénih i godiSnjih izvjeStaja i publikacija iz domena
poslovanja za potrebe Vlade Crne Gore, Operatora prenosnog sistema, Agencije i
uCesnika na trzistu,
administracije (upravljanja i kontrole) podataka i portfelja u¢esnika na trzistu,
prikupljanja daljinski oCitanih obraCunskih podataka sa mijernih uredaja na
prenosnom sistemu od Operatora prenosnog sistema,
procjene validnosti, unosa u sistem poravnanja i obradu prikuplienih podataka sa
mjernih uredaja,
prikupljanja i verifikacije podataka od Operatora distributivnog sistema, koji se
odnose na krajnje kupce i proizvodne jedinice prikljucene na njegov sistem,
uporedivanja verifikovanih mjernih podataka sa podacima iz voznih redova radi
utvrdivanja koliCinskog odstupanja predaje/prijema elektricne energije od prijavljenih
voznih redova nosilaca balansne odgovornosti i balansno odgovornih subjekata,
obradu podataka: upravljanje procesom obrade podataka vezanih za primjenu
balansnog mehanizma, kontrole i evidentiranja rezultata obrade podataka, te
dostavljanje korisnicima,
provjeravanja i verifikacije utvrdenih koli¢inskih odstupanja sa nosiocima balansne
odgovornosti i balansno odgovornim subjektima,
utvrdivanja finansijskog obracuna i kontrola (finansijska) poravnanja verifikovanih
koliCinskih odstupanja,
obavjeStavanja uesnika na trziStu, Operatora prenosnog sistema i Operatora
distributivnog sistema o okonéanim koli¢inskim i finansijskim obradunima i
poravnanju,
uporedivanja stvarnih izmjerenih podataka sa podacima iz prognoza radi utvrdivanja
koli¢inskog odstupanja predaje i prijema elektriéne energije od prijavljenih prognoza
povlascéenih proizvodaca,
provjeravanja i verifikacije utvrdenih koli¢inskih odstupanja povlasc¢enih proizvodaéa,
pracenja i kontrole primjene Metodologije za utvrdivanje cijena i uslova za pruZanje
pomocnih i sistemskih usluga i usluga balansiranja prenosnog sistema i saraduje sa
Operatorom prenosnog sistema u procesu usaglaavanja cijena i iste redovno
objavljuje na web sajtu za svaki obracunski interval posebno,



- obracunavanja iznosa bankarske garancije ili drugog sredstva obezbjedenja pla¢anja
| upravijanje rizicima kroz pracenje i reviziju dostavljenih instrumenata obezbjedenja
placanja u skladu sa propisima,

- sa Sluzbom za ekonomske i pravne poslove, praéenje naplate faktura PO osnovu
obaveza koje proisticu iz balansnog mehanizma i evidentiranja bilateralnih ugovora,

Sluzba obavlja i druge poslove utvrdene propisima.

3.Sluzba za obnovljive izvore energije i visokoefikasnu kogeneraciju

U Sluzbi za obnovljive izvore energije i visokoefikasnu kogeneraciju se obavljaju
naroCito poslovi:

- Identifikacije, klasifikacije i registracije korisnika podsticaja za proizvodnju elektricne
energije iz obnovljivih izvora energije i visokoefikasne kogeneracije t. povlaséenih
proizvodaca (baza podataka),

- pripremanja dokumentacije za zakljucivanje ugovora sa povlaséenim proizvodagima,

- pripremanja dokumentacije za zakljucivanje ugovora sa snabdjevagima i kupcima
samosnabdjevacima radi kupoprodaje obaveznog proporcionalnog udjela elektri¢ne
energije proizvedene u objektima povlaséenih proizvodada,

- pracenja i kontrole zapisnika sa mjernih mjesta koji se odnose na poviascene
proizvodace,

- pracenja i kontrole zvaniénog izvjeStaja od operatora sistema o ukupnoj mjesecnoj
proizvodnji poviaséenih proizvodada,

- finansijskog obraduna prometa elektriéne energije proizvedene iz obnovljivih izvora
energije i visokoefikasne kogeneracije; obraguna i raspodjele sredstava prikupljenih od
naknade za podsticanje proizvodnje iz obnovljivih izvora energije i visokoefikasne
kogeneracije povlaS¢enim proizvodacima, fakturisanje preuzete/predate elektriéne
energije po osnovu kupovine (otkupa) od poviascenih proizvodaca i prodaje obaveznog
proporcionalnog udjela elektricne energije snabdjevacu i kupcu samosnabdjevacu,

- racunanja obaveznog proporcionalnog udjela snabdjevaéa i kupaca samosnabdjevaca
u otkupu elektriCne energije proizvedene u objektima povla$éenih proizvodaca S$to
predstavlja osnov za izradu mjesecnih racuna koji im se ispostavljaju,

- pracenja registra izdatih garancija porijekla elektricne energije proizvedene u
postrojenjima povlas¢enih proizvodaca koji vodi Agencija i blagovremeno izdavanije
naloga za prenos garancija porijekla na snabdjevace i kupce samosnabdjevace,

- kontrole preracuna ukupne proizvedene elektriéne energije za sve elektrane posebno u
slucaju sistema postrojenja;

- pracenja i kontrole izvjeStaja od provajdera mjerenja (CGES-NDC i Crnogorskog
elektrodistributivnog sistema) o mjeseénoj potrosnji krajnjih kupaca prikljuéenih na
njihove sisteme koji se koriste za proradun obaveznog proporcionalnog udjela
snabdjevaca i kupaca samosnabdjevaca u otkupu elektriéne energije proizvedene u
objektima povlaScenih proizvodaca, kao i za obragun prihoda koji na mjeseénom nivou
ostvaruju snabdjevaci od naplate naknade za podsticaj,



- otkupa (kupovine) elektriéne energije od povladcenih proizvodaca,

- procjene validnosti i obrade prikupljenin podataka sa mjernih uredaja povia$¢enih
proizvodada,

- prijema voznih redova od povlas¢enih proizvodaca i prijavljivanje iste snabdjevadima,
kupcima samosnabdjevacima i Sluzbi za trziste elektri¢ne energije,

- vodenja evidencije podataka sve dok je to neophodno za rjeSavanje eventualnih
sporova,

- formiranja, odrzavanja i aZuriranja baze podataka sa mijernih uredaja poviascenih
proizvodaca koji se koriste u sistemu poravnanja,

- izrade mjesecnih i godiSnjih izvjeStaja i obraCuna koji se odnose na energetsko-
finansijske aspekte proizvodnje i kupoprodaje elektriéne energije proizvedene u
postrojenjima povlascenih proizvodaca,

- uCestvovanja u implementaciji i razvoju informacionog sistema za upravljanje trzistem
elektricne energije, a posebno u odnosu na proizvodnju elektriéne energije iz obnovljivih
izvora energije i visokoefikasne kogeneracije,

- ucestvovanja u preduzimanju hitnih akcija za rjeSavanje problema u radu trZista, prema
usaglaSenim procedurama,

- utvrdivanja prosjeCne podsticajne cijene na mjese¢nom nivou u skladu sa propisom
Vlade i ugovorom o otkupu elektricne energile po kojoj snabdjevadi i kupci
samosnabdjevaci kupuju elektri¢nu energiju od operatora trzista,

- godiSnjeg korigovanja podsticajnih cijena za iznos inflacije koju utvrduje zvanicni
statisticki centar u Crnoj Gori,

- obracunavanja iznosa bankarske garancije ili drugog sredstva obezbjedenja placanja i
upravljanje rizicima kroz pracenje i reviziju dostavljenih instrumenata obezbjedenja
placanja snabdjevaca i kupaca samosnabdjevaca, u procesu otkupa elektricne energije
od povlascenih proizvodaca, u skladu sa propisima,

- sa Sluzbom za ekonomske i opSte poslove, pracenje naplate faktura od snabdjevaca,
kupaca samosnabdjevaca i snabdjevaca posljednjeg izbora i ranjivih kupaca po osnovu
njihove obaveze kupovanja elektricne energije proizvedene u objektima povia$¢enih
proizvodaca,

Sluzba obavlja i druge poslove utvrdene propisima.
Clan 6
lzvrsni direktor ostvaruje koordinaciju i pracenje svih poslova u Drustvu.
lzvrSni direktor, kao metod rada u ostvarivanju propisanih nadleznosti, moze
organizovati kolegijum i sl., radi razmatranja odredenih pitanja, a sa ciliem pribavijanja
misljenja, predloga i inicijativa.

UCesnici u radu kolegijuma su: zamjenik izvrSnog direktora, pomocnik izvr$nog
direktora, rukovodioci Sluzbi i druga pozvana lica iz Drustva.



Rezime rada kolegijuma izvrsni direktor saop$tava usmeno, a po potrebi i u

pisanoj formi.

UCesnici u radu kolegijuma obavjeStavaju izvrSnog direktora o realizaciji

zaduzenja sa kolegijuma, najkasnije naredni dan po izvr$enju.

Clan7

Organizacione jedinice:

uCestvuju u pripremanju i izradi podzakonskih akata i akata iz kategorije pomocnih
pravila, uputstava, obrazaca, formularih ugovora, ugovora i drugo,

izraduju i objavljuju periodiéne i godisnje izvjestaje i druga pismena iz domena
poslovanja,

saraduju sa ucesnicima na trZiStu, Regulatornom agencijom za energetiku (u
daljem tekstu: Agencija) i medunarodnim organizacijama po pitanju razvoja trziéta i
integracija.

uCestvuju u implementaciji i razvoju informacionog sistema za upravijanje trzistem
elektricne energije,

objavljuju i aZuriraju podatke iz domena poslovanja na WEB sajtu Drustva,
medusobno saraduju i koordiniraju u dijelu pracenja realizacije naplate po izdatim
fakturama iz osnova proisteklih iz poslovanja sluzbi pojedinacno.

Clan 8

Sema organizacije, kao Prilog |, Cini sastavni dio ovog Pravilnika.

Il - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan 9
Sistematizacijom se utvrduju:

- radna mjesta sa brojem izvrsilaca,

- Opis poslova,

- vjestine i radno iskustvo,

- vrsta i stepen strune spreme odnosno nivoi postignutih ishoda uéenja,
- drugi posebni uslovi.



Clan 10

Sistematizacija radnih mjesta je predmet uskladivanja u zavisnosti od potrebe
procesa rada u Drustvu, te u zavisnosti od izmjene propisa.

Clan 11

Sistematizacija radnih mjesta, kao Prilog I, ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika.

IV - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 12

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrSe se po postupku za njihovo donoSenje.
Clan 13

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaju da vaze: Pravilnik o
organizaciji DOO »Crnogorski operator trziSta elektriéne energije« - Podgorica, broj 152,
od 13.06.2012.godine, broj 905, od 24.11.2014.godine i Pravilnik o sistematizaciji radnih
mjesta DOO »Crnogorski operator trZista elektriéne energije« - Podgorica, broj 151, od
13.06.2012.godine, broj 906, od 24.11.2014.godine, broj 943, od 07.09.2015.godine i
broj: OD 8-1/17, od 05.09.2017.godine.

Clan 14

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na internet
stranici Drustva.

Broj: OD - 11-2/17
U Podgorici, 30.10. 2017.godine
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Prilog Il

4.Nazivi radnih mjesta sa uslovima za obavljanje istih:

Redni | Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj Opis poslova
broj za obavljanje poslova ;z‘;fi
- Saraduje sa izvr$nim direktorom u organizovanju procesa
1. | Zamjenik izvr$nog direktora | 1 | redauDrustw,
. . - obezbjeduje kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje
P V'§0k0 obr azovane u poslova i zadataka u Drustvu,
obimu 240 kredita CSPK- o o — i
. : o - predlaze mjere za poboljSanje rada i unapredivanje
a, Vil nivo kvalifikacije poslovanja,
obrazovanja
- kontrolie i koordinira rad sluzbi u Drustvu,
- Elektrotehnicki fakultet - - organizuje izradu svih neophodnih dokumenata i planova
energetika I kontroliSe njihovu realizaciju,
_ - pripremalizraduje akta za sprovodenje Zakona o
- 5 godina radnog iskustva energetici i prati njihovu primjenu,
- priprema intema akta za rad Sluzbe za trziste elektricne
) energije i Sluzbe za obnovljive izvore energije |
- Poznavanje rada na visokoefikasnu kogeneraciju,
racunaru . ; : T
- saraduje sa Agencijom, radi redovnog izvr$avanja
obaveza proisteklih iz licence,
obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
izvrSnog direktora Drustva.
Pomoénik izvr$nog -Saraduje sa izvr$nim direktorom u organizovanju procesa
2. | direktora I
: . - obezbjeduje kvalitetno i blagovremeno izvr$avanje
' V'§0k° Obrazgvanle u poslova i zadataka u Drutvu,
obimu 240 kredita CSPK- flaBis Tts 72 AbBRESIE: T g
. : o - predlaze mijere oboljSanje rada i unapredivanje
a, Vil nivo kvalifikacije poslovania
obrazovanja
-koordinira radom Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opste
- Fakultet iz oblasti poslove
tehnicko-tehnoloskih - predlaZe izvr$nom direktoru izmjene i dopune vazetih
nauka — elektrotehnika - propisa iz oblasti kojom koordinira,
elektronika ili Ekonomski N ) o
fakultet -analizira sloZene poslovne aktivnosti iz domena rada
Sluzbe za ekonomsko-finansijske i opste poslove sa
konkretnim predlozima za uspje$nu realizaciju,
- 5 godina radnog iskustva
-koordinira poslovima na donoSenju akata prema Agenciji,
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- Poznavanje rada na
raunaru

-organizuje proces planiranja i izrade Poslovnog i
finansijskog plana Drustva,

-uCestvuje u izradi godiSnjeg i periodiénih izviestaja i
analiza poslovanja Drustva,

-prethodno provjerava ispravnost finansijskin dokumenata
koja se daju u dalje postupanje u svrhu njihove realizacije,

-prati stepen izlaganja finansijskim rizicima Drustva i daje
predloge za upravljanje istim,

-obezbjeduje upravljanje finansijskim rizicima Drustva.
-uéestvuje u izradi finansijskih ugovora,

-analizira kvartalne i godisnje troskove poslovanja i prati
odstupanja od planiranog,

- prati funkcionisanje informacionog sistema, predlaze
uskladivanje postojece informacione tehnologije i primjenu
iste sa unaprijedenim tehnologijama,

-predlaZe nabavku roba, odnosno usluga u proceduri javnih
nabavki za uspjesan rad Drustva,

-uestvuje u radu struénih komisija i radnih grupa i
koordinira sa drugim sluzbama u Drustvu,

-organizuje obuku zaposlenih kroz rad,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
izvr$nog direktora Drustva.

1. SLUZBA ZA EKONOMSKO-FINANSIJSKE | OPSTE POSLOVE

Red. | Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj | Opis poslova
broj | za obavljanje poslova glz:crs
laca
3. | Sef Sluzbe 1 | -PredlaZe izvrSnom direktoru izmjene i dopune vaZetih

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Ekonomski fakultet

- 3 godine radnog iskustva

propisa iz oblasti kojom rukovodi,

-prati propise iz oblasti kojom rukovodi i odgovoran je za
adekvatnu primjenu istih,

- organizuje i kontroliSe izvrSavanje poslova u Sluzbi,
- daje potrebna uputstva i smjernice za rad zaposlenima,

- prati razvoj novih tehnologija iz oblasti informacionih
sistema i predlaze unaprjedenije istih,

- prati i analizira funkcionisanje Sluzbe u dijelu
ekonomskih parametara za uspje$nu realizaciju poslova,
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Poznavanje rada na
raCunaru

- sacinjava i prati realizaciju planova rada Sluzbe,

- uCestvuje u pripremifizradi propisa, ugovora i drugih
akata,

- uCestvuje u radu struénih komisija i radnih grupa i
koordinira sa drugim sluzbama u Drustvu,

- organizuje obuke zaposlenih kroz rad,

- obavija i druge poslove i radne zadatake po nalogu
izvrdnog direktora Drustva.

Savjetnik za

poslove

raGunovodstva i sluzbenik
za javne nabavke

Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita
CSPK-a, VI nivo
kvalifikacije obrazovanja

Ekonomski fakultet
3 godine radnog iskustva

Polozen ispit za
ovlaséenog
profesionalnog
racunovodu li
sertifikovanog
racunovodu

Polozen ispit za
sluzbenika za javne
nabavke

Poznavanje rada na
racunaru

Probni rad 6 mjeseci

-Ucestvuje u pripremi godisnjeg poslovnog i finansijskog
plana,

- priprema/izraduje godidnje i kvartalne finansijske iskaze
Drustva,

- priprema kvartalne i godidnje tro$kove poslovanja i prati
odstupanja od planiranog,

- obavlja knjizenja,

-stara se o ispravnosti, kompletnosti i aZurnosti
dokumentacije koja se knjizi,

- obratunava zarade, poreze i doprinose iz zarada,

-obracunava ostala primanja zaposlenih,

- kontroliSe i vrSi obradun putnih naloga u zemlji i
inostranstvu,

- vrSi obracun i isplatu poreza i doprinosa,
-vrSi gotovinske uplate i isplate novca,

- sacinjava i predaje Poreskoj upravi mjesecne prijave o
PDV-u,

- obavlja druge srodne poslove u vezi prometa sredstava u
Drustvu,

- obavlja poslove sluzbenika za javne nabavke i provodi
procedure javnih nabavki u skladu sa propisima,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i lzvrSnog direktora Drustva.
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Savjetnik za ekonomske
poslove

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Ekonomski fakultet

- 1 godina radnog iskustva

- Poznavanje rada na
radunaru

- Probni rad 6 mjeseci

-Pripremalizraduje akta za odobravanje regulatorno
dozvoljenog prihoda,

-uCestvuje u izradi godiSnjeg poslovnog i finansijskog plana
DruStva u saradnji sa ostalim sluzbama i izvr$iocima i
izvjeStaja o poslovanju,

-uCestvuje u postupku izrade pravila, procedura i drugih
akata koja proizilaze iz zakona i drugih propisa iz oblasti
finansija,

-prati propise donijete od strane Agencije (metodologije i
dr) i obraduje podatke koji se dostavijaju na zahtjev te
agencije,

-prati propise iz oblasti energetike uklju€ujuci i primjenu
direktiva EU,

-uCestvuje u izradifizraduje izviestaje i informacie o
ekonomskim pokazateljima za potrebe organa Drustva,
Agencije, drzavnih organa i medunarodnih organizacija i
institucija iz oblasti energetike,

-pomaze savjetniku za raCunovodstvene poslove i
sluzbeniku za javne nabavke u izvrSavanju njegovih
raCunovodstvenih poslova i radnih zadataka i za sludaj
odsutnosti zamjenjuje ga u vrSenju tih poslova,

-stara se o isplatama iz blagajne Drustva i urednom
vodenju iste,

-evidentira podatke o prilivima i odlivima iz oblasti
obnovljivih izvora energije i visokoefikasne kogeneracije,
balansnog mehanizma i bilateralnih ugovora i blagoremeno
informiSe sluzbe koje izdaju odnosne fakture,

- fakturi$e naknadu za rad operatora trZista,

-saraduje sa savjetnikom za finansije u Sluzbi za trZiste
elektriéne energije i savjetnikom za finansije u Sluzbi za
obnovljive izvore energije i visokoefikasnu kogeneraciju u
dijelu pracenja realizacije faktura koje izdaju ,

-odlaZe finansijsku dokumentaciju i stara se o njenom
¢uvaniju,

-obavja i druge poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.

Savjetnik za pravne poslove

- Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita
CSPK-a, VII1  nivo
kvalifikacije obrazovanja

-Priprema opSta i pojedinaéna akta iz oblasti radnih
odnosa,

-ureduje i vodi personalna dosijea zaposlenih,

-prati zakonodavnu regulativu od znafaja za prava i
obaveze zaposlenih, te regulativu iz oblasti uredenja
odnosa izmedu poslodavca i zaposlenog (kolektivni
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- Pravni fakultet
- 3 godine radnog iskustva

- Poznavanje rada na
ratunaru

- Probni rad 6 mjeseci

ugovor, pravilnici),

-prati  primjenu  Zakona o slobodnom  pristupu
informacijama i izraduje akta iz te oblasti,

-u saradnji sa sluzbenikom za javne nabavke priprema
potrebna akta radi obezbjedenja realizacije javnih nabavki,

obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrdnog direktora Drustva.

Savjetnik za  aplikativni
softver

- Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita
CSPK-a, VII1  nivo
kvalifikacije obrazovanja

- Elektrotehnicki fakultet -
elektronika ili energetika
ili Prirodno matematicki
fakultet — matematika i
racunarske  nauke i
racunarske nauke

- 1 godina radnog iskustva

- Poznavanje rada na
racunaru

- Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

Probni rad 6 mjeseci

-Organizuje i koordinira razvojem, nadgradnjom |
odrZavanjem softverskih sistema i baza podataka na nivou
Drustva,

-upravlja tehnoloskim procesima koji se odnose na procese
uvoza, prenosa, obrade podataka, kontrole, analize i
skladistenja rezultata obrade podataka, te distribucije
korisnicima,

-vr$i samostalne intervencije i otklanja bagove u cilju
nesmetanog rada aplikacija,

-implementira i upravlja procedurama za arhiviranje baza
podataka i logova, obezbjeduje zastitu i repliku podataka
na fizicki odvojenoj masini,

-odrzava veze sa predstavnicima i isporuciocima
hardverske i softverske opreme kada je to potrebno za rad
sistema, obezbjedivanje sigumosti uredaja i podataka tj.
staranje o sigurnosti unesenih podataka u informacioni
sistem, te omogucavanje sigurnog, pravilnog i aZurnog
prenosa podataka u i iz spoljnih informacionih sistema,

-prilagodava  informacioni  sistem  Drustva  drugim
informacionim sistemima i sinhronizuje podatke izmedu
informacionog sistema Drustva i drugih informacionih
sistema;

-vr8i administraciju sajta i sinhronizuje podatke izmedu
internog sistema DruStva i Web stranice Drustva,

-planira dalji razvoj informacione infrastrukture Drustva,

-prati savremena rieSenja u oblasti IT-a i predlaze nacin
implementacije,

- sa savjetnkom za sistemsko odrzavanje hardvera
priprema tehnicke specifikacije za postupke javnih nabavki
opreme za informacioni sistem,

- obavlja i druge poslove i radne zadatake, po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.
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Savjetnik za

sistemsko

odrZavanje hardvera

Visoko obrazovanje u
obimu od 240 kredita
CSPK-a, VII1  nivo
kvalifikacije obrazovanja

Elektrotehnicki fakultet -
elektronika ili energetika
ili Prirodno matematicki
fakultet — matematika i
racunarske  nauke i
racunarske nauke

1 godina radnog iskustva

Poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika
A2 ili B1 nivo na CEF
skali

Probni rad 6 mjeseci

-Rukovodi razvojem, organizacijom nadogradnje i
odrzavanja hardverske infrastrukture Drustva,

- vr$i instaliranje i stavljanje u funkciju softverskih paketa
namijenjenih personalnim i prenosivim radunarima, kao i
softverskih paketa namijenjenih serverima i virtuelnim
masinama,

- pruza podrsku u koriS¢enju softverskih paketa opéte i
pojedinaéne namjene,

-obezbjeduje sigurnost uredaja i podataka,

-implementira sisteme za arhiviranje podataka i kreiranje
njihovih rezervnih kopija na prenosnim medijima i backup
serverima,

- odrzava veze sa predstavnicima i isporugiocima
hardverske i softverske opreme kada je to potrebno za rad
sistema,

- odrzava web stranicu Drustva,

-sa savjetnikom za aplikativni softver priprema tehnicke
specifikacije za postupke javnih nabavki opreme za
informacioni sistem,

-prati  savremena rjeSenja u oblasti informacionih
tehnologija i predlaZe nacin implementacije,

-planira dalji razvoj informacione infrastrukture Drustva,

- Cuva odgovarajucu tehnicku dokumentaciju i potrebnu
strutnu literaturu,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvr$nog direktora Drustva.

Upisniéar - arhivar

Vise struéno obrazovanje
u obimu od 120 kredita
CSPK-a, v nivo
kvalifikacije obrazovanja

Ekonomista ili  viSe
strucno obrazovanje iz
oblasti drustvenih nauka

1 godina radnog iskustva

Vozacka
kategorije
Probni rad 6 mjeseci

dozvola ,B“

-vodi djelovodni protokol (upis prijema poste, razvrstavanje
i dostavljanje nadleZnim izvrsiocima, redovna otprema
akata prema tre¢im subjektima),

-obavlja poslove raznoSenja sluzbenih akata Drustva
(interno i eksterno)

-vodi ukupno arhivsko poslovanje Drustva,
-vrSi prevoz za sluzbene potrebe,

-obavlja i druge srodne poslove po nalogu neposrednog
rukovodioca i izvr$nog direktora.
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Administrativno - tehni¢ki | 1 - Obavlja poslove tehnicke pripreme u vezi organizacije

10 sekretar sastanaka kod izvrSnog direktora (kopiranje, skeniranje i
' dr.),
- Srednje obrazovanje u - arhivira predmete izvrénog direktora,
obimu od 240 kredita , o o
CSPK-a V1 nivo - obavlja komunikaciju u vezi prijema stranaka kod

e S ) izvrSnog direktora,
kvalifikacije obrazovanja
-obavlja poslove elektronske korespondencije za potrebe

v . izvrsnog direktora,
- Ekonomska Skola ili J

Gimnazija -obavija i druge srodne poslove po nalogu izvr$nog
direktora.

- 6  mjeseci  radnog
iskustva

- Poznavanje rada na
racunaru

- Probni rad 6 mjeseci

2. SLUZBA ZA TRZISTE ELEKTRICNE ENERGIJE

Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj Opis poslova
Red. | za obavljanje poslova KEVES
broj ilaca
-Predlaze izvrSnom direktoru izmjene i dopune vazecih
11 Sef Sluzbe 4 | Propisa iz oblasti trZita elektricne energije

-prati propise iz oblasti kojom rukovodi i odgovoran je za

- Visoko obrazovanje u adekvatnu primjenu istih,

obimu 240 kredita CSPK- - organizuje i kontroli$e izvrSavanje poslova u Sluzbi,
a, VII1 nivo kvalifikacije - daje potrebna uputstva i smjerice za rad zaposlenima,
obrazovanja - prati razvoj novih tehnologija za dugoroéno i kratkoroéno
- planiranje i njihovu primjenu,
) ElektrOt.ethkl fakultet - prati i analizira funkcionisanje svih vidova trZista
energetika elektriéne energije,

- satinjava i prati realizaciju planova rada Sluzbe,

- 3 godine radnog iskustva . o o
- UCestvuje u pripremi/izradi propisa, ugovora i drugih

- Poznavanje rada na akata,

racunaru - uCestvuje u radu struénih komisija i radnih grupa i
koordinira sa drugim sluzbama u Drustvu,
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- Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

- organizuje obuke zaposlenih kroz rad,

- prati razvoj informacionih sistema za podrSku
funkcionisanju trzistu elektriéne energije, razvoja novih
tehnologija mjernih sistema,

- obavlja i druge poslove i radne zadatake po nalogu
izvrSnog direktora Drustva.

12.

Savjetnik za dugorocno

planiranje i razvoj trzista

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Elektrotehnicki fakultet —
energetika

- 1 godina radnog iskustva

- Poznavanje rada na
racunaru

- Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

- Probni rad 6 mjeseci

-UCestvuje u pripremi i izradi propisa, ugovora i drugih
akata koji se neposredno ti¢u operatora trZista i razvoja
drugih oblika trziSta elektriéne energije shodno
instrukcijama Energetske zajednice sa svim energetskim
subjektima u zemlji i regionu ( dan unaprijed, unutardnevno
i balansno trziste), kao i akata koji se ticu povezivanja
trZista elektriéne energije sa susjednim trZistima u regionu
(Market Coupling),

-saraduje u izradi propisa i akata za trziste kojim ¢e se
baviti berza elektricne energije,

-obavija poslove na povezivanju nacionalnog trZista
elektricne energije sa regionalnim trZiStem elektriéne
energije,

-prati  razvoj informacionih sistema za podrsku
funkcionisanja svih vidova trzista elektri¢ne energije (dan
unaprijed, unutardnevno i balansno trziste),

-uCestvuje u izradi dugoroénih prognoza potro$nje na nivou
trgovanja na trZistu,

-razmjenjuje neophodne podatke sa sluzbama u Drustvu,

-obavija i druge poslove i radne zadatake po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrénog direktora Drustva.

13.

Savjetnik za izradu
kratkoro¢nih voznih redova

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VIl nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Elektrotehnicki fakultet —
energetika

- 1 godina radnog iskustva

- Poznavanje rada na

-Obavlja poslove u vezi sa prijemom ucesnika na trziste
elektriéne energije (baza podataka),

-uCestvuje u pripremi i izradi propisa i ugovora,

- evidentira bilateralne ugovore, podatake o trgovanju,
balansnim grupama i balansno odgovornim subjekatima
(baza podataka),

-evidentira  zaklju¢ene ugovore: o udestvovanju, o
balansnoj odgovornosti, o finansijskom poravnanju
balansnog obraéuna i druge ugovore,

-obavlja poslove vezane za izradu okvirmog voznog reda,
kao i naknadne korekcije konaénih voznih redova,

-nakon uspostavljanja srednjoro¢nog - dan unaprijed trzista
elektriCne energije prima podatke o transakcijama sa tog
trzista i uvrstava ih u okvirni vozni red,
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racunaru

Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

Probni rad 6 mjeseci

-odrzava operativnu saradnju sa Operatorom prenosnog
sistema i ostalim u€esnicima na trzistu,

-uéestvuje u izradi dugoroénih prognoza potro$nje na nivou
trgovanja na trzitu,

-vr§i razmjenu neophodnih podataka sa sluzbama u
Drustvu, kao i sa Operatorom prenosnog sistema,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.

14. | Savjetnik za kolic¢inski -Obavlja poslove u vezi sa utvrdivanjem koli¢inskog
obraéun prometa elektriéne odstupanja predaje i prijema elektriéne energiie od
— prijavljenih voznih redova nosioca balansne odgovornosti i

energije i usluga balansno odgovornih subjekata,

Y, . -provierava i vrSi verifikaciju utvrdenih  koli€inskih
V|S,Ok0 Obrazqvanje u odstupanja sa nosiocima balansne odgovomosti i balansno
obimu 240 kredita CSPK- odgovomim subjektima,

a, VII1 nivo kvalifikacije . _

b : -obavjestava ucesnike na trZistu, Operatora prenosnog

obrazovanja sistema i Operatora distributivnog sistema o okonéanim
— koli¢inskim i finansijskim obraéunima i finansijskom

- Elektrotehnicki fakultet — ool ' !
energetika

-vodi evidencije podataka koje su relevantne za poravnanja
. , sve dok je to neophodno za rjeSavanje eventualnih

- 1 godina radnog iskustva sporova,

-formira, odrzava i aZurira baze podataka sa mjemih
uredaja koji se koriste u sistemu poravnanja,

- Poznavanje rada na - izraduje izvjestaj o protocima elektriéne energije za svako
racunaru mjemno mjesto,

_ o -uéestvuje u pripremif/izradi propisa i ugovora Operatora

- Znanje engleskog jezika trzista,

B1 nivo na CEF skali . : .
- odrzava operativnu saradnju sa operatorom prenosnog
' _ ‘ sistema i ostalim u¢esnicima na trzistu,

- Probni rad 6 mjeseci o _

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.
15. | Savjetnik za finansije -Obavlja poslove u vezi sa finansijskim obratunom

Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

Ekonomski fakultet

1 godina radnog iskustva

utvrdenih koli¢inskih odstupanja i kontrole finansijskih
poravnanja,

-obavjeStava ucesnike na trZiStu, Operatora prenosnog
sistema i Operatora distributivnog sistema o okonéanim
finansijskim obra€unima i poravnanjima,

-vr$i kontrolu primjene Metodologije za utvrdivanje cijena i
uslova za pruzanje pomo¢nih i sistemskih usluga i usluga
balansiranja prenosnog sistema elektriéne energije,

-saraduje sa Operatorom prenosnog sistema u procesu
usaglasavanja cijena balansne elektricne energije i
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Poznavanje rada na
racunaru

Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

Probni rad 6 mjeseci

redovno ih objavijuje na WEB sajtu za svaki obracunski
interval posebno,

-obradunava visine iznosa bankarskih garancija ili drugih
sredstva obezbjedenja placanja i upravija rizicima kroz
pracenje i reviziju dostavljenih instrumenata obezbjedenja
plaéanja,

-vodi evidencije podataka koji su relevantni za finansijski
obradun i poravnanja sve dok je to neophodno za
rieSavanje eventualnih sporova,

-formira, odrzava i azurira baze podataka svih finansijskih
obraduna i poravnanja,

-uCestvuje u pripremifizradi propisa i ugovora operatora
trzista i razvoja drugih oblika trZista elektriCne energije,

- saraduje sa savjetnikom za ekonomske poslove
(dostavijanje faktura, pracenje realizacije faktura i
komunikacija sa energetskim subjektima u vezi istih),

- obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.

3. SLUZBA ZA OBNOVLJIVE IZVORE ENERGIJE | VISOKOEFIKASNU

KOGENERACIJU
Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj Opis poslova
Red. |za obavljanje poslova izvrs
broj ilaca
- Predlaze izvrSnom direktoru izmjene i dopune vazecih
16 éef Sluzbe 1 propisa iz oblasti obnovljivih izvora energie i

Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

Elektrotehnicki fakultet —
energetika
3 godine radnog iskustva

Poznavanje rada na

racunaru

visokoefikasne kogeneracije,

-prati propise iz oblasti kojom rukovodi i odgovoran je za
adekvatnu primjenu istih,

- organizuje i kontroliSe izvravanje poslova u Sluzbi,

- daje potrebna uputstva i smjernice za rad zaposlenima u
Sluzbi,

-salinjava i prati realizaciju planova rada, prati i analizira
funkcionisanje podsticajne Seme,

-uCestvuje u radu strunih komisija i radnih grupa i
koordinira sa drugim sluzbama u Drustvu,

-uéestvuje u pripremilizradi propisa, ugovora i drugih akata,

- organizuje obuke zaposlenih kroz rad,
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- Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

-prati  razvoj novih tehnologija mjernih  sistema,
metodologije obracuna i njihovu primjenu,

-usaglasava sa nadleznim subjektom podatke koji sluze
Vladi kao osnov za utvrdivanje iznosa naknade za
podsticanje proizvodnje elektriéne energie u objektima
povlascenih proizvodaca,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
izvrSnog direktora Drustva.

14

Savjetnik za  obnovljive
izvore energije [
visokoefikasnu kogeneraciju

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-

a, VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Elektrotehnicki fakultet —
energetika
- 1 godina radnog iskustva

- Poznavanje rada na
racunaru

- Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

- Probni rad 6 mjeseci

-Vodi evidencije poviaséenih proizvodaca,

-obavlja poslove u vezi sa voznim redovima povlas¢enih
proizvodaca, mjernim izvjeStajima Operatora prenosnog
sistema i Operatora distributivnog sistema i vr$i raspodjelu
garancija porijekla Ciji registar vodi Agencija,

-provjerava preraun raspodjele proizvedene elektriéne
energije sa mjesta mjerenja na mjesto predaje u sistem za
sistem postrojenja,

-uCestvuje u izradi mjeseénih energetskih izvjestaja i
internih finansijsko-energetskih izvjestaja, koji se odnose
na energetsko-finansijske  aspekte  proizvodnje i
kupoprodaje elektricne energije proizvedene u objektima
poviladéenih proizvodada,

-obavlja poslove u vezi sa izraCunavanjem cijena u
obradunskom periodu sa svim aktivnostima koje prate tu
proceduru,

- obratunava godiSnje otkupne cijene po kojim se plata
elektriéna energija proizvedena u objektima povla$éenih
proizvodaca,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrSnog direktora Drustva.

18.

Savjetnik za finansije

- Visoko obrazovanje u
obimu 240 kredita CSPK-
a, VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Ekonomski fakultet ili
menadzment u ekonomiji

- 1 godina radnog iskustva

-Priprema podatake za zakljuivanje ugovora sa
povladéenim proizvodacima,

-obavija poslove u vezi sa fakturisanjem i plaéanjem
elektriCne energije otkupliene od poviaséenih proizvodada,

-obratunava cijene po kojima ¢e Operator trZista prodavati
elektricnu  energiju  snabdjevaima, snabdjevacima
poslednjeg izbora i ranjivih kupaca i kupcima
samosnabdjevacima,

-obavlja poslove u vezi sa fakturisanjem i naplatom
elektricne energije prodate snabdjevacima, snabdjevacima
poslednjeg izbora i ranjivih kupaca i kupcima
samosnabdjevacima,

-uestvuje u izradi mjeseénih energetskih izvjestaja i
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Poznavanje rada na
radunaru

Znanje engleskog jezika
B1 nivo na CEF skali

Probni rad 6 mjeseci

internih finansijsko-energetskih izvjestaja koji se odnose na
energetsko-finansijske aspekte proizvodnje i kupoprodaje
elektricne  energije  proizvedene u  postrojenjima
povlascenih proizvodaca,

-obraunava iznos bankarske garancije ili drugih sredstava
obezbjedenja plaanja  snabdjevada, snabdjevaca
poslednjeg izbora i ranjivih kupaca i kupaca
samosnabdjevaéa u skladu sa TrZi$nim pravilima,

-prati stanje na raéunu sa kojeg se obavljaju transakcije
otkupa i kupoprodaje elektriéne energije proizvedene u
objektima povladéenih proizvodaca i sadinjava izvjestaj o
tome,

-saraduje sa savjetnikom za ekonomske poslove
(dostavljanje faktura, pracenje realizacie faktura i
komunikacija sa energetskim subjektima u vezi istih),

-vodi evidencije podataka sve dok je to neophodno za
rieSavanje eventualnih sporova,

-obavlja i druge poslove i radne zadatke po nalogu
neposrednog rukovodioca i izvrdnog direktora Drustva.
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